d\EDlTAD
\ EN ALTA <

cALiBAD 3
a’”f

Unidades
Tecnoldgicas
de Santander

iLo hacemos posible!

INDUCCION Y REINDUCCION

DOCENTE 2025-2

VIGILADQO Ministerio de Educacion Nacional

Calle de los Estudiantes N. 9 — 82 Ciudadela Real de Minas
Linea Gratuita Nacional: 018000 940203

PBX: (+57) (607) 6917700 J“T"’% @
www.u tS o Edu .CO uts@correo.uts.edu.co @ icontec
Cédigo postal: 680005318 Ryt | 150500

Bucaramanga - Santander - Colombia



Unidades .. L.
Tecnolog\icm Oficina De Desarrollo Académico

de Santander Induccién y reinduccién Docente

INFORME INSTITUCIONAL
2025-2

INFORME DE LA JORNADA DE INDUCCION Y REINDUCCION DE DOCENTES
Periodo Académico 2025-2

En cumplimiento a la planeacidn prevista, y al cronograma académico institucional, se desarroll6 el
miércoles 20 de agosto de 2025, la jornada de Induccién y Reinduccion a los docentes de las Unidades
Tecnolégicasde Santander, correspondiente al segundo académico de 2025.

Propoésito

Este evento busca facilitar la adaptacion y reorientar las condiciones y propdsitos de la funcién
docente, asi mismo, los procesos institucionales mas relevantes, con el fin de facilitar y apoyar su
integracion a la dinamica educativa de la Unidades Tecnoldgicas de Santander, brindando la
informacién necesaria para el buen desempefio del rol del docente, en el marco del Modelo
Pedagdgico Institucional.

De igual manera, fortalecer el sentido de pertenencia e identidad institucional para contar con un
equipo de trabajo productivo y competente.

Metodologia

Este evento se desarrolld6 mediante un acto protocolario, de manera hibrida, es decir, presencial
desde el auditorio mayor Hno. Luciano Andrés, con la presencia del sefior Rector, directivos,
coordinadores y docentes de la Institucién; y con transmisién en vivo a través de la plataforma
Microsoft Teams, para los docentes de los campus de Vélez, Piedecuesta, Barrancabermeja y
Educacion Virtual.

Se dio la bienvenida al nuevo periodo académico a los docentes de nuevo ingreso y a los docentes
antiguos. Durante la jornada se presentaron las diferentes dependencias encargadas de apoyar la
labor docente, y a través de exposiciones se socializaron aspectos relacionados con las politicas
institucionales, el Proyecto Educativo Institucional y el Modelo Pedagdgico Institucional, utilizando
recursos audiovisuales que facilitaron la comprension y apropiacién de la informacion.
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La jornada se realizé de la siguiente manera:
Docentes Facultades y
Jornada de Departamento
Induccién Académicos
Nuevos
Todas las
Facultades,
Nuevos y programasy
Jornada de antiguos Departament
0s

Reinduccién o
académicos

Convocatoria

Para la convocatoria, se enviaron correos informativos a las Facultades, Coordinaciones y
Departamentos Académicos. Asimismo, la informacién fue publicada en los diferentes medios
institucionales y se remitieron, a los correos institucionales de todos los docentes, las tarjetas de

invitacidn junto con los enlaces de acceso a los eventos.

A continuacion, se presentan las tarjetas y las evidencias de las publicaciones realizadas en los

distintos medios.

Hora

3:30-4:30
pm

5:00-6:30
pm
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Tarjetas de invitacion
Induccién docente y Reinduccién Docente

Jornada de Induccién para
docentes de nueva contratacion

20 de agosto / 3:30 p.ma 4:30 p.m

Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez

Rector Unidades Techologicas Jornada de Reinduccion para
de Santander, le invita a la: docentes nuevos y antiguos

20 de agosto / 5:00 p.ma 6:30 p.m

Auditorio Hermano Luciano Andrés
Edificio C-TEKNE, piso 4.

Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez

Rector Unidades Tecnolégicas Rector Unidades Tecnologicas
de Santander, le invita a la: de SantandegERVita a ey

Jornada de Reinduccion para
Jornada de Induccién para docentes docentes nuevos y antiguos
de nueva contratacion - Campus
Bucaramanga

20 de agosto / 5:00 p.m a 6:30 p.m

Auditorio Hermano Lucianoc Andrés

20 de agosto / 3:30 p.m a 4:30 p.m Edificio C-TEKNE, piso 4.

Auditorio Hermano Luciano Andres
Edificio C-TEKNE, piSO 4. Tr rosoft Teams

VIGILADO Ministerio de Educacion Nacional

Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez

Rector Unidades Tecnologicas
de Santander, le invita a la:

Jornada de Induccién para docentes
de nueva contratacion - Campus
regionales y Educacion Virtual

20 de agosto / 3:30 p.m a 4:30 p.m
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Correos de invitacion

Invitacion Jornada De Induccién y Reinduccion Docente 2025-2

(© € Responder %\ Responderatodos (> Reenviar

Oficina Desarrollo Académico
Vie 15/08/2025 9:34

® Para: @ ROCIO ASTRID MOZO CACERES

2 archivos adjuntos (2 MB) & Guardar todo en OneDrive - Unidades Tecnol6gicas de Santander & Descargar todo

Cordial saludo Estimado(a) Profesor(a),

De manera atenta, me permito extender invitacion a participar de la Jornada De Induccién y Reinduccién Docente 2025-2, que se llevaran a cabo el miércoles 20 de agosto, en el Auditorio Mayor de la Institucion,
“Hermano Luciane Andrés” con transmision en vivo a través de la plataforma Microsoft Teams, desde las 3:30 p.m. para los docentes nuevos y a las 5:00 p.m. para todos los docentes de la institucion (nuevos y antiguos).

Adjuntamos tarjetas de invitacién y relacionamos los enlaces para el ingreso a las reuniones, que se desarrollardn de la siguiente manera.

INDUCCION REINDUCION
(Docentes Nuevos) Presencial (Docentes Nuevos y Antiguos)
3:30 p.m. 5:00 p.m.
Auditorio “Hermano Luciano Andrés

Campus Regionales- Educacién Virtual Campus Regionales- Educacién Virtual-
(Teams) transmision en vivo Antiguos
Link: https://acortar link/pP9fw2 Link: https//acortar.link/qKUlvw

Sin otro particular,

Invitacién Jornada De Induccién y Reinduccién Docente 2025-2 Campus

© 4 Responder %\ Responderatodos 2 Reenviar

Oficina Desarrollo Académico
Vie 15/08/2025 937

® Para: @ROCIO ASTRID MOZO CACERES

2archivos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Unidades Tecnolégicas de Santander % Descargar todo

Cordial saludo Estimado(a) Profesor(a),

De manera atenta, me permito extender invitacién a participar de la Jornada De Induccién y Reinduccién Docente 2025-2, que se llevaran a cabo el miércoles 20 de agosto, en el Auditorio Mayor de la Institucién, “Hermano Luciano Andrés” con transmisién
envivo a través de la plataforma Microsoft Teams, desde las 3:30 p.m. para los docentes nuevos y a las 5:00 p.m. para todos los docentes de la institucion (nuevos y antiguos).

Adjuntamos tarjetas de invitacién y relacionamos los enlaces para el ingreso a las reuniones, que se desarrollarén de la siguiente manera.

INDUCCION REINDUCION
(Docentes Nuevos) Presencial (Docentes Nuevos y Antiguos)
3:30 p.m. 5:00 p.m.
Auditorio “Hermano Luciano Andrés

Campus Regionales- Educacién Virtual Campus Regionales- Educacién Virtual-
(Teams) transmisién en vivo Antiguos
Link: https://acortarlink/pP9fw2 tps://acortar.link/qKUlvw

Sin otro particular,

Cordialmente.
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Publicacién en paginas institucionales y Redes Sociales

https://www.uts.edu.co/sitio/uts-invita-a-la-jornada-de-induccion-y-reinduccion-docente-2025-2/

Blog

https://www.uts.edu.co/sitio/uts-realizo-la-jornada-de-induccion-y-reinduccion-docente-2025-2/

VIGILADO Ministerio de Educacién Nacional
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Con la participacion de docentes de todos los campus, las
UTS llevaron a cabo la jornada de induccién y reinduccién

docente 2025-2.

Un espacio para fortalecer el sentido de pertenencia y
reafirmar el compromiso con la excelencia académica.

Omar Lengerke - Rector UTS: “Gracias a nuestros
excelentes docentes, las UTS siguen creciendo y avanzando

con calidad”.

Unidades Tecnoldgicas de Santan... &

Oficina De Desarrollo Académico
Induccion y reinduccion Docente

INFORME INSTITUCIONAL
2025-2

~Andrea Rqg)? @hidlades
Jaimes: Tecnoléd

unidades_uts

127 Q1 1 V4 [

@PQ‘. Liked by juanqui_23 and others

unidades_uts Con la participacion de docentes de todos los
campus, las UTS llevaron a cabo la jornada de induccion y
reinduccion docente 2025-2.

Un espacio para fortalecer el sentido de pertenencia y
reafirmar el compromiso con la excelencia académica.

Rector, @olengerke: “Gracias a nuestros excelentes docentes,
las UTS siguen creciendo y avanzando con calidad”.

August 21

O Beneficios de la excelencia académica Objetivos de

Compromiso con la calidad educativa Importancia de la

OO Pedro Belén Carrillo + 53

11 shares

Eb Like Q Comment A) Share
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A continuacién, se presenta la agenda que se desarrollé para cada uno de los eventos, asi como los
datos estadisticos de la participacion de docentes.

1. JORNADA DE INDUCCION DOCENTE

(7

Agenda Induccién y Reinduccion Docente JORNADA DE INDUCCION DOCENTE

Unidades Tecnolégicas de Santander A
2025-2
Objetivo:
Propésito: Brindar a los Docentes las herramientas necesarlas para afrontar con éxito los desafios y
) o P oportunidades que presenta un nuevo periodo académico. Asi mismo, presentar a los nuevos
* Presentar 3 los nuevos docentes Uteistas, los procesos institucionales mas docentes Uteistas, los procesos institucionales mds relevantes, con el fin de facilitar y apoyar su
relevantes, con el fin de facilitar y apoyar su integracion a la dinamica educativa de integracion a la dinamica educativa de la Unidades Tecnoldgicas de Santander, brindando la
i 3 : E ] informacion necesaria para el buen desempefio de su rol, en el marco del Modelo Pedagdgico
buen i rol, en el marco del Nt Kconat
« Fortalecer el sentido de pertenencia e identidad institucional para contar con un Alcance:
equipo de trabajo productivo y competente. aplica para todo el , de p enla UTS, para
el periodo vigente.
Alcance:
 lainduccion docente aplica para todo el personal docente, de primera vinculacion
enla UTS, para el periodo vigente. VINCULACION FECHA HoRA LUGAR O SO WEs
« Lareinduccion docente es general y aplica para todos los docentes antiguos, que se Campus:
encuentran activos al momento del desarrollo de la actividad. Picaramanes mircolesd0ds| 30aL0pm L]
Piedecuesta agosto Auditorio "Hno. Luciano Andrés” y
Meta: Sarrancabermeia Microsoft Teamsy presencial
* Lograr & o - Veéler
as UTS, Educacion Virtual
« Fortalecer el sentido identidad
frente al Proyecto Educativo Institucional. Agenda
o Generar identidad en todos los docentes sobre la importancia de su rol en la institucién y 1. Bienvenida
N 2. Video Rutas de Evacuacion
Evento Fecha Hora Lugar o sitio web 3. Himnos
Hibrida * Himno de |a Republica de COLOMBIA
e, miércoles 20 | 330pum.. | * Presencial Hoo. Luciano Andrés o Himno de Santander
(Directivos, coordinadores y docentes. c la UTS.
docente deagosto 4:30pm 5 * CantoalaUTS.
nuevos) con transmisién en vivo para y e .
campus y Educacion Virtual 4. Saludoy presentacion de la mesa principal
= Alberto Serrano Acevedo- Vicerrector Académico
o PR - Favio Eduardo Solano Castellanos, Decano FCNI
Reinduccion | miércoles20 | 5:00p.m.- Rt - Orlando Orduz Corredor, Decano FCSE
(Oirectivos, coordinadoresy docentes) - Z : 2
docente deagosto B0 | | Gomotetficroson Tasen Bansmisicien - Maria Eugenia Carvajal, Directora Oficina de Regionalizacion
vivo) - Nancy Tavera Castillo, directora de Educacion Virtual

- Juan Carlos Diaz Restrepo, Director Administrativo de Talento Humano
- Daniel Alexander Velasco Capacho, Jefe Oficina de Desarrolio Académico

Presentacion de Video Institucional

B

Saludo de bienvenida a cargo del profesor Alberto Serrano Acevedo, Vicerrector
Académico. i d ¥ les. 15 min.

7. de Video: Directivos y coordi é Institucion.

[

Presentacion sobre asuntos contractuales de la docencia y aspectos relacionados
dessT. 6n del Director de - Juan Carlos
Diaz Restrepo.) 15 min

©

Video informativo: Control Interno disciplinario (3 min.)

10. 6n de I generales para la docencia desde
el Proyecto Educativo Institucional y el Modelo Pedagdgico Instit X
Intervencion del jefe de la Oficina de Desarrollo Académico, Daniel Alexander
Velasco Capacho. 10 min.

1. Presentacion del Sistema de Profesionalizacion Docente de las UTS a cargo de la
profesional Rocio Astrid Mozo Caceres (10 min.)

Losinvit la siguiente
contara con la presencia del Sefior Rector, Dr. Sc Omar Lengerke Pérez.
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Registro Fotografico

VIGILADO Ministerio de Educacién Nacional

Calle de los Estudiantes N. 9 — 82 Ciudadela Real de Minas

Linea Gratuita Nacional: 018000 940203 A

PBX: (+57) (607) 6917700 V\:
WWW.utS. edu. co uts@correo.uts.edu.co '

Cddigo postal: 680005318

Bucaramanga - Santander - Colombia

CO-SC-CER469205



Unidades

Tecnologicas Oficina De Desarrollo Académico
de Santander Induccién y reinduccion Docente
: o
iLo hacemos posible! INFORME INSTITUCIONAL
2025-2

Participacion a la Jornada de Induccién

A partir de los listados de asistencia institucional y los registros generados desde la plataforma Teams, se
identificd que, de los 159 docentes de primera vinculacidon contratados para el periodo 2025-2, participaron 142
docentes en la jornada de induccidn, pertenecientes a los diferentes programas académicos y campus de la
institucion. Esta cifra corresponde al 89,0% del total de docentes de reciente vinculacién?.

La Figura 1 presenta la participacion total de docentes en el evento de induccion. La Figura 2 muestra la
distribucién de la participacién por campus. Mientras que, las Figuras 3, 4, 5 y 6 evidencian el nimero de

docentes asistentes por facultad y programas de la sede principal de Bucaramanga.

Figura 1. Participacién docente nuevos.

Asistencia Induccion Docentes

159

N Docentes

: N® Docentes nuevos vigentes
Asistentes

Figura 2. Participacién jornada de induccién docente nuevos por campus.
Jornada de Induccion Docente 2025-2

Campus 159 142
130
106
110 52
S0
70
50
23 38
30
87% 11 11 100% 97%
00% 6 6 7
10 A el i o
-10
Bucaraman Barrancabe Vélez Piedecuest Virtual Total
ga rmeja a
® N° Docentes Vigentes 106 11 [ 7 23 159
m N° Docentes Asistentes 92 11 ] 5 28 142
Porcentaje de Asistenda 87% 100% 100% T1% 97% 89%
u N°DocentesVigentes W N° Docentes Asistentes Porcentaje de Asistenda

! Los datos se obtienen de la informacion enviada por la Oficina de Talento Humano, respecto de la contratacion para el periodo 2025-2 con fecha de
corte, 25 de agosto de 2025
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Figura 3. Participacidn jornada de induccién docente FCSE campus Bucaramanga.

Induccion Docente - Facultad FCSE
Campus Bucaramanga

Porcentaje de Asistencia ' 93%

" Docents Asstenes —43
SSENPSMNMR s B

0 10 20 30 40 50
N° Docentes Contratados N® Docentes Asistentes Porcentaje de Asistencia
M Total 46 43 93%

Figura 4. Participacién jornada de induccién docente. Programas de la FCSE campus Bucaramanga

46
6 Induccion Docente - Programas FCSE s
Sede Bucaramanga
a1
36
Q
€ ki
Q
o
g -
]
g 21
3
wr
'G 16
11
10 0
11 9 El El
& &
5
& 4
3 3 2 5 93%
2 = = > A e
1
Adm. de Empresas Adm. Financiera Contaduria Publica Mercadeo ‘Cuhura Fisica y Deporte Disefio de Modas Agroindustrial TOTAL
m N° Docentes Contratados 10 5 9 6 1 3 2 48
m N* Docentes Asistentes 9 4 9 6 10 3 2 43
B Porcentaje de Asistencia 90% 80% 100% 100% 81% 100% 100% 93%
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Figura 5. Participacidn jornada de induccién docente FCNI, campus Bucaramanga.
Induccion Docente - Facultad FCNI
Sede Bucaramanga
PORCENTAIE DE ASISTENCIA
N° DOCENTES ASISTENTES 35
N° DOCENTES CONTRATADOS 40
0 10 20 30 40 50 60 c_cu
o
N° Docentes Contratados | N° Docentes Asistentes Porcentaje de Asistencia G
ETotal a0 35 33% 5
3
8
pre |
By
@
o
2
Figura 6. Participacioén jornada de induccién docente. Programas de la FCNI, campus Bucaramanga. 2
=
=
.. o
Induccion Docente - Programas FCNI [a)
o Sede Bucaramanga f,
18 ®
16 15 >
14
14
w
& 12
o
8 10 9
<
= N 7 7 7
5 3
2
4 3 3
67% 53% B7% 78%
0 ‘ ]
Ing. Ambiental Ing. Sistemas Ing. Eléctrica Ing. Electrénica Ing. Industrial Electrc::fe.cénica Ing. Topografia TOTAL
m N° Docentes Contratados 3 15 3 2 9 7 1 40
m N° Docentes Asistentes 2 14 2 2 7 7 1 35 |

m Porcentaje de Asistencia 67% 93% 67% 100% 78% 100% 100% 88% \ .

La figura 7 muestra la participacidon de los docentes nuevos en la jornada de induccidn, pertenecientes a los
diferentes departamentos y grupos académicos de la institucién.
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Figura 7. Participacion jornada de induccidn docente por Departamentos Académicos, campus Bucaramanga

INDUCCION DOCENTE - DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

SEDE BUCARAMANGA .
20
18
16
0
E 14 13
=
1=
= 12 Bienestar; 10
“
P 10 ‘
o
2 8
g 6 Humanidades ; 1
=
4 Idiomas Ciencias Basicas; 2
2 57% % 70%
0 o —
Idiomas Ciencias Basicas Humanidades Bienestar Total
= N° Docentes Contratados 2 3 2 13 20
= N° Docentes Asistentes 1 2 1 10 14
Porcentaje de Asistencia 50% 67% 50% 7% 70%

Como complemento a la jornada de Induccién Docente 2025-2, se orientd la disponibilidad de un espacio en
plataforma institucional y se compartié el enlace que permite acceder al aula extendidade Induccién docente,
con el fin de ampliar la comprensidn sobre las politicas, lineamientos, documentos e informacidn relevante
socializada, para el desempefio docente en el contexto de las Unidades Tecnoldgicas de Santander

Enlace de ingreso aula Virtual para la Induccion docente:

https://atena.uts.edu.co/course/view.php?id=4352

. .z AULA VIRTUAL PARA LA INDUCCION DE LOS DOCENTES
Aula virtual Induccion Docente LD i R S
https://atena.uts.edu.co/coursel/view.php?id=4352
AULA VIRTUAL PARA LA INDUCCION DE LOS DOCENTES C . d
Sova parsena i cun AR VT AR L WO O L0 DOCENS orscon y bracrmiars: aJa e

| eesessecoon

\ éf' ATENA

AULA VIRTUAL PARA LA INDUCCION DF LOS DOCENTES
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2. JORNADA DE REINDUCCION

JORNADA DE REINDUCCION DOCENTE

w

. Saludo de bienvenida del Rector de las Unidades Tecnolégicas de Santander, Dr. Sc.

Agenda del Evento Omar Lengerke Pérez. 20 min.

Obijetivo:

»

. Intervencién del Vicerrector Académico, profesor Alberto Serrano Acevedo.
Motivar a los docentes de la Unidades Tecnoldgicas de Santander a la toma de conciencia Avances, logros y proyectos de la Institucion). 20 min.

institucional para el buen desempeiio de su rol y fortalecer el sentido de pertenencia e
identidad para el mejoramiento permanente del servicio educativo que se ofrece en cada . Lo Formacion integral Uteista. Intervencién del Jefe de la Oficina de Desarrollo
programa académico. Académico, Daniel Alexander Velasco Capacho. 10 min.

w

Alcance:

o

. Conferencia “Transformacién Institucional Cambio de cardcter Académico a
Institucion Universitaria” a cargo de la doctora Cielo Gémez Bustos, jefe de la

La reinduccién docente es general y aplica para todos los docentes antiguos, que se
Oficina de autoevaluacién y Calidad. 20 min.

encuentran activos al momento del desarrollo de la actividad.

‘DOCENTES NUEVOS Y
el FEcHA HoRA LUGAR O SITIO WES De esta manera damos por finalizado este evento de Reinduccion. A todos ustedes

ro——y Tiorida muchas gracias por i yles éxitos en las dinamicas de

Bucaramangs la Entidad. Hasta pronto.

Piedecuesta miércoles 20 de 5:003 6:30 p.m. Auditorio “Hno.

Barrancabermeja agosto Luciano Andrés” y

Vélez Microsoft Teams y

Educacién Virtual presencial

Agenda
1. Bienvenida.

2. Presentacion de la mesa principal y directivos que acompafian.

Participantes Mesa principal:

Dr. Omar Lengerke Pérez, Rector de las Unidades Tecnologicas de Santander
Alberto Serrano Acevedo, Vicerrector Académico

Elizabeth Lobo Gualdrén, Vicerrectora Administrativa y Financiera

Doctor Edgar Pachén Arciniegas, Secretario General

Cielo Gémez Bustos, jefe de la Oficina de Autoevaluacién y Calidad

Daniel Alexander Velasco Capacho, Jefe Oficina de Desarrollo Académico

e e s s e e

Participacion ala Jornada de Reinduccion docente

La jornada de Reinduccion docente 2025-2, se orientd a todos los docentes antiguos vinculados a la institucion;
esto es, docentes de contrato y de planta. De acuerdo con la lista de asistencia y los listados generados desde
la plataforma Teams, a esta actividad asistieron 635 docentes, de los 903 docentes antiguos y de planta
vigentes, pertenecientes a los diferentes programas académicos y campus de la institucion. La Figura 8 muestra
el total de docentes asistentes. La Figura 9, muestra el niUmero de participacién docente por campus. La figura
10, evidencia la participacién de la Facultad de Ciencias Naturales e Ingenierias; mientras que la figura 11
muestra el nimero de docentes asistentes por la Facultad de Ciencias Socioeconémicas y Empresariales.
Finalmente se presenta la figura 12, con la participacién docente por Departamentos Académicos.
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Figura 8. Participacién docente antiguos.

Asistencia Reinduccion Docente

203

N® Docentes

- N® Docentes antiguos vigentes
Asistentes 9 g

Figura 9. Participacion jornada de Reinduccidon docente por campus
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Figura 10. Participacién docente jornada de Reinduccidon Facultad de Ciencias Socioecondmicasy Empresariales,

campus Bucaramanga.
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Figura 11. Participacién docente jornada de Reinduccién Facultad de Ciencias Naturales Ingenierias, campus Bucaramanga.
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A continuacidn, se muestra la participacion de los docentes en la jornada de reinduccidon,pertenecientes a los
diferentes departamentos académicos de la institucién.

Figura 12. Participacion jornada de Reinduccién docente por Departamentos Académicos.

. . PR}
Reinduccion Docente - Departamentos Académicos
'32%
Total s
|109
Bienestar I8
Izg
U
Humanidades '11 ‘
20 Porcentaje de Asistencia
N° Docentes Asistentes
o e |ﬁ%_l N° Docentes Contrataclos y antiguos
Ciencias Basicas 11
'43
Idiomas is
l17
) 20 40 60 80 100 120

Idiomas Ciencias Basicas Humanidades Bienestar Total

Porcentaje de Asistencia 29% 26% 55% 28% 32%
N° Docentes Asistentes 5 11 11 8 35
N° Docentes Contratados y antiguos 17 43 20 29 109

3. CONFERENCIA A DOCENTES - INNOVACION EDUCATIVA

Dentro de la jornada de reinduccion docente, se desarrolld la conferencia sobre innovacion educativa
“Transformacion Institucional Cambio de Cardcter Académico a Institucion Universitaria”, la cual
estuvo orientado por la doctora Cielo Gdmez Bustos, en cumplimiento del indicador institucional sobre
porcentaje de docentes participantes en conferencia, para el segundo semestre académico de 2025,
previsto en el plan de accién institucional.

En términos del cumplimiento de la meta correspondiente al indicador, el cual equivale
semestralmente para la presente vigencia, al 45% de los docentes contratados en este periodo, se
puede afirmar que se ha dado cumplimiento exitosamente, ya que de acuerdo con la informacién
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brindada por la oficina de Talento Humano y Contratacidon Docente, el total de docentes contratados y
vigentes (nuevos y antiguos) a la fecha de la conferencia, era de 1.062 profesores, incluyendo los
docentes de contrato y planta, de los cuales asistieron 777 a la reunién; lo que indica que, se cumplié
la meta del indicador con un porcentaje de asistencia del 73% de la totalidad de los docentes vigentes.

En la Figura 13, se pueden observar los datos estadisticos de esta participacion.

Figura 13. Participacion docente en Conferencia de Innovaciéon Educativa

Asistencia Conferencia
Innovacién Educativa

1062

777
I :

N°® Docentes  N° Docentes Porcentaje de
contratados  Asistentes asistencia
y vigentes
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4. Encuesta de percepcion

Con el propdsito de evaluar el impacto y la pertinencia de los eventos de Induccién y Reinduccion
Docente 2025-2, se aplicé una encuesta de percepcion a los docentes asistentes. El instrumento midié
la satisfaccion general, la claridad de los objetivos, la efectividad de la metodologia, y la comprensidn
de la Misidn, Visidn y Principios Institucionales.

En total participaron 308 docentes, cuyos aportes permitieron realizar el siguiente andlisis de
resultados.

Satisfaccion General

e Muy satisfecho: 268 docentes (87%)
e Satisfecho: 40 docentes (13%)
e Insatisfecho/Regular/Muy insatisfecho: 0 docentes (0%)

Satisfaccion General

El 100% de los participantes valoraron de manera positiva la experiencia,
lo cual refleja un alto nivel de aceptacion del evento.

= Muy satisfecho = Satisfecho:

Claridad de Objetivos

Claridad de los objetivos ) i e
J La totalidad de los docentes respondieron que los objetivos fueron claros

y se alcanzaron.

Esto indica que la planeacion del evento respondid a las expectativas
académicas y pedagodgicas.

B Si, totalmente
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Metodologia

Las respuestas se concentraron en “Muy efectiva” y
Metodo |Og| d “Efectiva”, sin registros negativos.
300
550 239 Evidencia que las estrategias pedagdgicas y los
recursos utilizados fueron pertinentes para la
200 e . v
apropiacion de la informacion
150
100 69
50
0
Muy efectiva Efectiva
©
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Conocimiento Institucional (Misidn, Vision y
z
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Principios)
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La Misidon de las Unidades Tecnologicas La Vision de las Unidades Tecnoldgicas Los principios de las Unidades
de Santander es formar profesionales de Santander para el afio 2030 es ser  Tecnoldgicas de Santander se centra en
con sentido ético, pensamiento criticoy reconocida en la transformacion social, la formacidn integral, la gestion del
actitud emprendedora innovacion y el desarrollo tecnoldgico  conocimiento, la proyeccidn social y la
educacion de calidad para sus
estudiantes

Los docentes reconocen y validan la Misidn, Visidn y Principios de la institucidn. Se logré fortalecer el
sentido de pertenencia y la identidad institucional, objetivos centrales de este tipo de espacios.

Este informe evidencia que los eventos de Induccion y Reinduccion Docente 2025-2 lograron de
manera sobresaliente sus objetivos, con altos niveles de satisfaccion y alineacidn institucional.
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CONCLUSIONES

Los procesos de induccion y reinduccién son estrategias que utiliza la institucién para orientar el buen
desempefiio de los docentes, orientar y reorientar su rol para generar sentido de pertenencia y garantizar el
desarrollo 6ptimo de los procesos formativos.

Se puede concluir que se desarrollé exitosamente la jornada de Induccién y Reinduccidn docente 2025-2,
brindando asi, informacién pertinente y estrategias para el desarrollo de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, que contribuyan a direccionar y mejorar la practica docente, en concordancia con los lineamientos
institucionales y en pro del mejoramiento de la calidad educativa.

Segun lo expuesto en este informe, se realizd la Induccién a los docentes nuevos con una participacién del 89%,
correspondiente a 142 docentes, en relacién al nimero de docentes nuevos contratados a la fecha, para el
periodo 2025-2.

Asi mismo, y de acuerdo con el total de 903 docentes antiguos vinculados para el periodo 2025-2, entre docentes
contratados y docentes de carrera administrativa, asistieron a la jornada de reinduccién, 635 docentes, que
corresponden al 70% del total.

En términos del cumplimiento de la meta del 45% correspondiente al indicador sobre porcentaje de docentes
participantes en conferencia de innovacién educativa, para el segundo semestre académico de 2025, previsto
en el plan de accidn institucional, se evidencia en este informe, su cumplimiento a cabalidad, con un 73% de
participacién docente, correspondiente a 777 docentes, teniendo en cuenta que la cantidad de docentes vigentes
en la Institucidn, contratados y de planta, corresponden a 1.062 docentes vinculados, a la fecha de ejecucion de
la conferencia.

El evento alcanzo un nivel de satisfaccién pleno (100%), lo que constituye un resultado altamente positivo.

La metodologia implementada y los recursos audiovisuales facilitaron la comprensién y apropiacién de los
contenidos.

Se cumplid con la funcidn de integrar a los nuevos docentes y de reforzar en los antiguos el compromiso con la

mision institucional.

La encuesta evidencia una coherencia total entre los objetivos planteados y los resultados alcanzados.
Se adjuntan a este informe, los listados de asistencia y la grabacion de los eventos desarrollados.
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RECOMENDACIONES

e Continuar fortaleciendo las estrategias comunicativas entre las Coordinaciones de los
programas y los profesores, para asegurar la participacién de todos los docentes en estos
importantes procesos de induccidn y reinduccion.

e Incentivar en los docentes, el ingreso al aula virtual de Induccién y Reinduccién, disponible en
la plataformainstitucional Atena, para la consulta de informacidn, queamplia y complementa los
temas tratados en el evento.

e Mantener la estrategia metodoldgica, reforzando el uso de recursos audiovisuales y dindmicas
participativas.

e Continuar fortaleciendo los espacios de socializacion de politicas institucionales.

e Documentar y difundir las buenas practicas derivadas de esta experiencia, para consolidar un
modelo de induccién/reinduccidn institucional.
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