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INFORME DE LA JORNADA DE INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN DE DOCENTES 

Periodo Académico 2022-1 
 

 
En cumplimiento a la planeación institucional prevista, se desarrolló el viernes 25 de febrero 
de 2022, la jornada de Inducción y Reinducción a los Docentes de las Unidades Tecnológicas 
de Santander, correspondiente al primer periodo académico de 2022.  Este evento que 
busca facilitar la adaptación y reorientar las condiciones y propósitos de la función docente, 
en el marco del Modelo Pedagógico Institucional, se llevó a cabo de manera remota, desde 
el auditorio menor de la Institución, a través de transmisión en vivo por la plataforma 
Microsoft Teams. 
 

La jornada se realizó de la siguiente manera:  

 
 

Jornada de 
Inducción 

Docentes Facultades y 
Departamentos 

Académicos 

Hora  Lugar 

Nuevos Todas las Facultades, 
programas y 

Departamentos 
académicos 

3:00 pm  
 

Transmisión 
remota vía Teams 
desde el Auditorio 
menor de las UTS 

 

 
Jornada de 

Reinducción 

Nuevos y 
antiguos 

 
Todas las Facultades, 

programas y 
Departamentos 

académicos 

 
4:00 pm 

 
Para su convocatoria, se enviaron correos informativos a las Facultades, coordinaciones y 
Departamentos académicos; así mismo, se publicó la información por los diferentes medios 
de la institución, y se enviaron a los correos institucionales de todos los docentes, las 
tarjetas de invitación y los links de acceso a los eventos. 
 
A continuación, se relacionan las tarjetas compartidas y las evidencias de las publicaciones 
en los diferentes medios. 
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Tarjeta de invitación: Inducción docente 

 
 
 

Tarjeta de invitación: Reinducción Docente 
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Publicación del evento en medios de la Institución  
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Enlace de la noticia: https://www.uts.edu.co/sitio/jornada-de-induccion-y-reinduccion-docente-
2022-1/ 
 

A continuación, se presenta la agenda que se desarrolló para cada uno de los eventos, así 
como los datos estadísticos de la participación de docentes. 
 

1. JORNADA DE INDUCCIÓN DOCENTE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.uts.edu.co/sitio/jornada-de-induccion-y-reinduccion-docente-2022-1/
https://www.uts.edu.co/sitio/jornada-de-induccion-y-reinduccion-docente-2022-1/
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Participación a la Jornada de Inducción 
 
A partir de los listados de asistencia institucional y los generados desde la plataforma 
Teams, se identificó que participaron 137 docente nuevos a la jornada de inducción, 
correspondientes a los diferentes programas académicos de la institución y sus diferentes 
sedes, los cuales corresponden al 70%% del total de los docentes de reciente vinculación1.  
 
La figura 1, muestra la participación docente por sedes, mientras que en las tablas 2, 3, 4 y 
5 se pueden evidenciar el número de docentes asistentes por facultad y programas, de la 
sede principal de Bucaramanga.  
 

Figura 1. Participación jornada de inducción docente por sede. 

 

 
1 Los datos se obtienen de la información enviada por la Oficina de Talento Humano de la contratación para 
el periodo 2022-1con fecha de corte, 25 de febrero de 2022. 
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Figura 2. Participación jornada de inducción docente FCSE sede Bucaramanga. 

 
 

Figura 3. Participación jornada de inducción docente. Programas de la FCSE sede Bucaramanga 

 
 

0 10 20 30 40 50

N° Docentes Contratados

N° Docentes Asistentes

Porcentaje de Asistencia

47

38

81%

N° Docentes Contratados N° Docentes Asistentes Porcentaje de Asistencia

Total 47 38 81%

Inducción Docente - Facultad FCSE 
Sede Bucaramanga

0

2

4

6

8

10

12

14

16

Adm. de
Empresas

Adm.
Financiera

Cultura
Física y

Deporte

Contadurí
a Pública

Diseño de
Modas

Mercadeo
y

Negocios
Int.

Agroindus
trial

N° Docentes Contratados 12 3 4 15 4 7 2

N° Docentes Asistentes 9 2 4 13 2 7 1

Porcentaje de Asistencia 75,0% 66,7% 100,0% 86,7% 50,0% 100,0% 50,0%

12

3
4

15

4

7

2

9

2

4

13

2

7

175,0% 66,7% 100,0% 86,7% 50,0%
100,0%

50,0%A
si

st
en

ci
a 

D
o

ce
n

te

Inducción Docente - Programas FCSE 
Sede Bucaramanga



  

UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER 
PAGINA  10 
DE: 21 

OFICINA DE DESARROLLO ACADÉMICO 
Profesionalización Docente 

                                                                                                                                                                    
JORNADA DE INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN DOCENTE  

 

 

 
Figura 4. Participación jornada de inducción docente FCNI, sede Bucaramanga. 

 

 

Figura 5. Participación jornada de inducción docente. Programas de la FCNI, sede Bucaramanga.  

 

0 20 40 60

N° DOCENTES CONTRATADOS

N° DOCENTES ASISTENTES

PORCENTAJE DE ASISTENCIA

58

46

79%

N° Docentes
Contratados

N° Docentes
Asistentes

Porcentaje de
Asistencia

Total 58 46 79%

Inducción Docente - Facultad FCNI 
Sede Bucaramanga

Ing.
Ambiental

Ing. Sistemas Ing. Eléctrica
Ing.

Telecomunic
aciones

Ing.
Electromecá

nica

Ing.
Electrónica

Ing.
Industrial

Topografía Ing. Petróleo

N° Docentes Contratados 6 16 3 3 12 5 11 1 1

N° Docentes Asistentes 6 11 3 2 8 4 10 1 1

Porcentaje de Asistencia 100% 69% 100% 67% 67% 80% 91% 100% 100%

6

16

3 3

12

5

11

1 1

6

11

3
2

8

4

10

1 1100% 69% 100% 67% 67% 80% 91% 100% 100%

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

A
SI

ST
EN

C
IA

 D
O

C
EN

TE

Inducción Docente - Programas FCNI 
Sede Bucaramanga



  

UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER 
PAGINA  11 
DE: 21 

OFICINA DE DESARROLLO ACADÉMICO 
Profesionalización Docente 

                                                                                                                                                                    
JORNADA DE INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN DOCENTE  

 

 

 
 

La figura 6 muestra la participación de los docentes nuevos en la jornada de inducción, 
pertenecientes a los diferentes departamentos académicos de la institución. 
 
 
Figura 6. Participación jornada de inducción docente por Departamentos Académicos sede 
Bucaramanga 

 
 
 
Como complemento a la jornada de Inducción Docente 2022-1, se orientó la disponibilidad de un 
espacio en plataforma institucional y se compartió el enlace que permite acceder al aula extendida 
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relevante socializada, para el desempeño docente en el contexto de las Unidades Tecnológicas de 
Santander  
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2. JORNADA DE REINDUCCIÓN 
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Participación a la Jornada de Reinducción docente 

 

La jornada de Reinducción docente 2022-1, se orientó a todos los docentes antiguos 
vinculados a la institución; esto es, docentes de contrato y de planta. De acuerdo con la lista 
de asistencia y los listados generados desde la plataforma Teams, a esta actividad asistieron 
569 docentes, de los 781 docentes antiguos, pertenecientes a los diferentes programas 
académicos y sedes de la institución. La figura 7, muestra el número de participación 
docente por sede.  La figura 8 y la tabla 1, evidencia la participación de la Facultad de 
Ciencias Naturales e Ingenierías; mientras que la figura 9 y la tabla 2.  muestran el número 
de docentes asistentes por la Facultad de Ciencias Socioeconómicas y Empresariales. 
Finalmente se presenta la figura 10, con la participación docente por Departamentos 
Académicos. 
 
Figura 7. Participación jornada de Reinducción docente por sede. 
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Figura 8. Participación docente jornada de Reinducción Facultad de Ciencias Naturales    
Ingenierías, sede Bucaramanga. 

 
 
Tabla1. Participación jornada de Reinducción Facultad de Ciencias Naturales e Ingenierías, 
sede Bucaramanga. 
 

Programa Académico N° Docentes Antiguos 
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Figura 9. Participación   jornada   de   Reinducción   docente Facultad   de   Ciencias 
Socioeconómicas   y Empresariales, sede Bucaramanga 
 

 
 
Tabla   2. Participación   jornada   de   Reinducción   Facultad   de   Ciencias Socioeconómicas   
y Empresariales sede Bucaramanga. 
 

Programa Académico N° Docentes Antiguos 
(Contrato y planta) 
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A continuación, se muestra la participación de los docentes en la jornada de reinducción, 
pertenecientes a los diferentes departamentos académicos de la institución. 
 
Figura 10. Participación   jornada   de   Reinducción   docente por Departamentos Académicos. 

 

 
 

Tabla 3. Participación docente por Departamentos Académicos. 
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3. CONFERENCIA A DOCNETES - INNOVACIÓN EDUCATIVA 

 

Dentro de la jornada de reinducción docente, se desarrolló la conferencia “Las Competencias 

Digitales Del Docente En La Modalidad Presencial”, en cumplimiento del indicador 
institucional sobre porcentaje de docentes participantes en conferencia a docentes, para el 
primer semestre académico de 2022, previsto en el plan de acción institucional.  
 
En  términos  del  cumplimiento  de  la  meta  correspondiente  al  indicador, el cual  equivale 
semestralmente al 30%  de  los  docentes  contratados  en  este  período,  se  puede  afirmar  
que se  ha  dado cumplimiento exitosamente,  ya  que  de  acuerdo  con  la  información  
brindada por  la  oficina  de  Talento Humano y Contratación Docente, el total de docentes 
contratados y vigentes a la fecha de la reunión era  de  977  profesores, incluyendo los 
docentes de contrato y planta,  de  los  cuales  asistieron 719 a  la  reunión, donde  se  
desarrolló  la conferencia  sobre  Diseño didáctico, es  decir,  se cumplió la meta del 
indicador con un porcentaje del 74%  de  la totalidad de  los docentes contratados. 
 
En la Figura 11 y la tabla 4, se pueden observar los datos estadísticos de esta participación. 
 
Figura 11. Participación docente en Conferencia sobre Diseño didáctico    
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CONCLUSIONES  

 

Teniendo en cuenta, el propósito de generar estrategias para orientar y reorientar el papel 

del docente en el desarrollo óptimo de los procesos formativos se puede concluir que se 

desarrolló exitosamente la jornada de Inducción y Reinducción docente 2022-1, para el 

desarrollo de los procesos de enseñanza y aprendizaje, que contribuyen a direccionar y 

mejorar la práctica docente, en concordancia con los lineamientos institucionales y en pro 

del mejoramiento de la calidad educativa. 

 

Según lo expuesto anteriormente y de acuerdo con el número de docentes nuevos 

contratados a la fecha, para el período 2022-1, correspondiente a 196 docentes, asistieron 

a la jornada de inducción, 137   docentes que corresponden al 70,4% del total.  

 

Así mismo, y de acuerdo con el total de 781 docentes vigentes vinculados para el periodo 

2022-1, entre docentes antiguos contratados y docentes de carrera administrativa, 

asistieron a la jornada de reinducción, 570 docentes, que corresponden al 73% del total. 
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En términos del cumplimiento de la meta del 30% correspondiente al indicador sobre 

porcentaje de docentes participantes en conferencia de innovación educativa, para el 

primer semestre académico de 2022, previsto en el plan de acción institucional, se evidencia 

en  este  reporte,  su  cumplimiento  a  cabalidad, con un 74% de participación docente, 

correspondiente a 719 docentes,  teniendo en cuenta que la cantidad de docentes vigentes 

en la Institución, contratados y de planta, corresponden a 977 docentes vinculados, a la 

fecha de ejecución de la actividad. 

 

 

RECOMENDACIONES 

 

• Continuar fortaleciendo las estrategias comunicativas entre las Coordinaciones de 

los programas y los profesores, para asegurar la participación de todos los docentes 

en estos importantes procesos de inducción y reinducción. 

 

• Incentivar en los docentes, el ingreso al aula virtual de Inducción y Reinducción, 

disponible en la plataforma institucional Atena, para la consulta de información, que 

amplía y complementa los temas tratados en el evento. 

 

 
 
 
 


